
 
STANDARDY OCHRONY MAŁOLETNICH W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 2                      

IM. JANA PAWŁA II W PABIANICACH 
wersja skrócona dla uczniów 

 
 

Wprowadzenie 
 
Jednym z najważniejszych celów działania szkoły jest chronienie Was – uczniów przed różnymi 
formami przemocy. Istotnym działaniem szkoły na rzecz Waszej ochrony w szkole jest stworzenie 
warunków do skutecznej pomocy Wam w sytuacjach trudnych oraz warunków do lepszego 
zabezpieczenia Waszych praw. 
Zadanie to realizuje dokument  ,,Standardy Ochrony Małoletnich”. Jest on wyrazem troski o Waszą 
ochronę w sytuacjach, w których czujecie się skrzywdzeni. Troskę tę rozumiemy jako szczególną 
dbałość o Waszą godność oraz o Wasze dobro fizyczne i psychiczne. 
Dokument ,, Standardy Ochrony Małoletnich jest zbiorem zasad i procedur postępowania  
w sytuacjach zagrożenia Waszego bezpieczeństwa lub podejrzenia czy przypuszczenia, że takie 
sytuacje Wam zagrażają. 
Działania naruszające prawa dziecka uznaje się za równoznaczne z jego krzywdzeniem. Łamanie praw 
dziecka staje się źródłem krzywdy, której możecie doznać zarówno ze strony dorosłych jak  
i rówieśników. Właśnie dlatego bardzo ważna staje się znajomość i przestrzeganie praw dziecka przez 
wszystkich członów społeczności szkolnej. 
 
Standardy Ochrony Małoletnich określają: 
 
1. główne kierunki działań szkoły na rzecz Waszej ochrony, zwane w dokumencie ,, standardami”, 
2. zasady, czyli przyjęte w szkole normy postępowania pracowników szkoły i uczniów, dotyczące  

w szczególności: 

• bezpiecznych relacji pracowników szkoły z uczniami, 

• bezpiecznych relacji między uczniami w szkole, 

• korzystania z urządzeń elektronicznych z dostępem do internetu, 

• ochrony uczniów przed zagrożeniami z sieci, 
3. sposoby postępowania w sytuacjach , w których czujecie się krzywdzeni oraz działania szkoły 

zabezpieczające Was przed krzywdzeniem i jego skutkami. 
 
 

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI: PERSONEL – NIELETNI, NIELETNI – NIELETNI 
Z UWZGLĘDNIENIEM ZACHOWAŃ NIEDOZWOLONYCH 

 
1. Podstawową zasadą relacji między małoletnimi a personelem szkoły jest działanie dla dobra 

ucznia, z poszanowaniem jego godności, z uwzględnieniem jego emocji i potrzeb oraz w jego 
najlepszym interesie 

2. Personel działa wyłącznie w ramach obowiązującego prawa powszechnego, przepisów 
wewnętrznych szkoły oraz swoich uprawnień i kompetencji. 

3. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dziećmi obowiązują wszystkich pracowników 
(pedagogicznych i niepedagogicznych), stażystów, praktykantów i wolontariuszy. 

4. Podstawowe standardy określające zasady, o których mowa w ust. 3 obejmują w szczególności: 



• utrzymywanie profesjonalnej relacji z uczniami i reagowanie względem nich 
              w sposób niezagrażający, adekwatny do sytuacji i sprawiedliwy wobec innych 
              uczniów, 

• zachowanie cierpliwości i szacunku w komunikacji z uczniami, podkreślające    
zrozumienie dla uczuć przeżywanych przez nich, nie wymuszające zwierzeń na siłę, 

• nie zostawianie uczniowi nieograniczonej wolności, wyznaczanie jasnych granic 
             w postępowaniu i oczekiwań, egzekwując konsekwencje za ich nieprzestrzeganie, 
             ucząc tym samym, że odpowiedzialność jest po stronie ucznia, 

• reagowanie w sposób adekwatny do sytuacji i możliwości psychofizycznych ucznia,  
w tym dostosowanie poziomu komunikacji do ucznia ze specjalnymi potrzebami           
edukacyjnymi, w tym niepełnosprawnego, 

• równe traktowanie uczniów bez względu na płeć, orientację seksualną, niepełno- 
                           sprawność, status społeczny, kulturowy, religijny i światopogląd, 

• fizyczny kontakt z uczniem możliwy tylko jako odpowiedź na realne potrzeby ucznia  
w danym momencie, z uwzględnieniem jego wieku, płci, kontekstu kulturowego  
i sytuacyjnego, na kontakt fizyczny (np. przytulenie) uczeń zawsze musi wyrazić zgodę, 

• ustalanie reguł i zasad pracy w grupie, jasne określanie wymagań i oczekiwań wobec 
ucznia, stanowcze reagowanie na zachowania niepożądane, 

• panowanie pracownika nad własnymi emocjami, 

• kontakt z uczniami odbywa się wyłącznie w godzinach pracy szkoły i dotyczy celów 
edukacyjnych lub wychowawczych, a jeśli istnieje potrzeba spotkania z uczniami poza 
godzinami pracy, należy poinformować o tym dyrekcję i uzyskać zgodę rodziców 
małoletniego ucznia, 

• jeśli uczeń i jego rodzice są osobami bliskimi wobec pracownika, zachowuje on 
poufność wszystkich informacji dotyczących innych uczniów. 

 

W relacji personelu z małoletnimi uczniami niedopuszczalne jest w szczególności: 
 

• stosowanie wobec ucznia przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym stosowanie kar 
fizycznych, wykorzystywanie relacji władzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, 
przymuszanie, groźby), 

• zawstydzanie, upokarzanie, lekceważenie i obrażanie uczniów, 

• krzyczenie na uczniów, wywoływanie u nich lęku, 

• ujawnianie informacji wrażliwych (wizerunek, informacja o sytuacji rodzinnej,    
medycznej, prawnej itp.) dotyczących dziecka wobec osób nieuprawnionych, w tym 
wobec innych uczniów, 

• zachowywanie się w obecności uczniów w sposób niestosowny, np. poprzez używanie 
słów wulgarnych, czynienie obraźliwych uwag oraz nawiązywanie w wypowiedziach do 
atrakcyjności seksualnej, 

• nawiązywanie z uczniem jakichkolwiek relacji seksualnych,  składanie mu propozycji  
o nieodpowiednim charakterze, kierowanie do niego seksualnych komentarzy, żartów, 
gestów oraz udostępnianie uczniom treści erotycznych i pornograficznych, bez 
względu na ich formę, 

• faworyzowanie uczniów, 

• utrwalanie wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie głosu, fotografowanie) dla 
potrzeb prywatnych pracownika, 

• proponowanie uczniom alkoholu, wyrobów tytoniowych ani nielegalnych substancji 
psychoaktywnych, spożywanie ich wspólnie z uczniami lub w ich obecności, 

• zapraszanie uczniów do swojego miejsca zamieszkania. 



Zasady bezpiecznych relacji: nieletni - nieletni 
 

1. Traktuj kolegów/koleżanki z należytym szacunkiem. 
2. Słuchaj innych, gdy mówią, nie przerywaj innym, gdy się wypowiadają. 
3. Pamiętaj, że każdy ma prawo do wyrażania swojego zdania, myśli i przekonań, jeśli nie 

naruszają one dobra osobistego innych osób. 
4. Przestrzegaj zasad bezpieczeństwa obowiązujących w szkole (nie narażaj innych na 

niebezpieczeństwo). 
5. Konflikty rozwiązuj w sposób pokojowy: 

• wycisz się, uspokój, zatrzymaj niepotrzebną kłótnię, zanim stracisz nad sobą kontrolę, 
a konflikt się tylko nasili, 

• powiedz co według Ciebie jest problemem, co jest przyczyną nieporozumienia, czego 
oczekujesz (komunikaty JA), 

• słuchaj co mówi druga osoba, jakie są jej odczucia, czego ona oczekuje i podsumuj, to 
co usłyszałeś/usłyszałaś, 

• upewnij się, że Twój rozmówca powiedział wszystko odnośnie swoich odczuć, 

• wymyślcie rozwiązanie, które będzie satysfakcjonujące dla Was obojga, 

• pamiętaj! Jeśli nie uda się Wam rozwiązać konfliktu, zawsze możecie zwrócić się  
o pomoc do nauczyciela. 

6. Nie bądź obojętny gdy komuś dzieje się krzywda, zawsze poinformuj o tym nauczyciela. 
7. Szkoła jest wspólnotą - nie stwarzaj sytuacji, w których Twoi koledzy/koleżanki czuliby się                 

celowo pomijani, izolowani. 
8. Nie wolno Ci bić, szturchać, popychać ani w jakikolwiek sposób naruszać integralności 

fizycznej innego dziecka. 
9. Szanuj przestrzeń intymną swoich kolegów i koleżanek. Nigdy nie dotykaj kolegi/koleżanki  

w sposób, który może być uznany za nieprzyzwoity lub niestosowny. 
10. Nie wolno Ci przezywać, wyśmiewać, obgadywać, ośmieszać, zawstydzać, upokarzać, 

lekceważyć i obrażać innych uczniów. 
11. Nie wypowiadaj się w sposób obraźliwy o rodzicach Twoich kolegów i koleżanek. 
12. Nie zwracaj się w sposób wulgarny do innych. 
13. Pamiętaj, że żarty, które nie bawią drugiej osoby, nie są żartami i taką zabawę słowną 

natychmiast przerywaj. 
14. Bądź tolerancyjny - szanuj odmienny wygląd, przekonania, wierzenia, poglądy innych. 
15. Szanuj prawo innych do prywatności, nie przeglądaj prywatnych rzeczy. 
16. Nie wolno Ci nagrywać ani rozpowszechniać wizerunku kolegi/koleżanki bez jego/jej wyraźnej 

zgody. 
17. Szanuj rzeczy osobiste i mienie kolegów/koleżanek. 
18. Jeśli chcesz pożyczyć jakąś rzecz od kolegi/koleżanki, zapytaj. 
19. Nie namawiaj innych do krzywdzenia. 
20. Nie przynoś do szkoły niedozwolonych substancji, nie zachęcaj innych do ich stosowania. 

 

ZASADY KORZYSTANIA  Z URZĄDZEŃ ELEKTRONICZNYCH Z DOSTĘPEM DO INTERNETU 
 
1. Szkoła zatrudnia firmę odpowiedzialną za instalowanie  i aktualizowanie programów   
    antywirusowych oraz ochronę sieci.  
2. W przypadku użytkowania sprzętu z dostępem do Internetu pod nadzorem pracownika szkoły, ma    
     on obowiązek informowania uczniów o zasadach bezpiecznego korzystania z zasobów       
     internetowych i czuwania nad bezpiecznym korzystaniem z Sieci podczas zajęć. 
3. W szkole prowadzone są cykliczne działania profilaktyczne z zakresu zasad bezpiecznego 



      korzystania z Internetu, a na jej terenie (gabinet pedagoga) dostępne są materiały edukacyjne  
      z tego zakresu. 
4.  W przypadku pozyskania informacji, że uczeń korzystał z niedozwolonych treści w Internecie należy 
bezzwłocznie poinformować pedagoga/wicedyrektora/dyrektora szkoły. Dyrektor szkoły po zajściu 
zdarzenia aranżuje dla ucznia rozmowę na temat bezpieczeństwa w Internecie z psychologiem lub 
pedagogiem. Jeśli ten uzyska informację, że dziecko jest krzywdzone, podejmuje działania opisane w 
standardach ochrony małoletnich.    
 

Ochrona wizerunku 
 

1. W szkole na początku roku szkolnego pozyskiwane są pisemne zgody rodziców na publikację  
     wizerunku uczniów na potrzeby dokumentacji fotograficznej działań podejmowanych przez    
     placówkę. 
2. Nośniki analogowe zawierające zdjęcia i nagrania uczniów są przechowywane w zamkniętej na 
     klucz szafce, a zdjęcia i nagrania są przechowywane w folderze chronionym z dostępem   
     ograniczonym do osób uprawnionych przez instytucję u administratora sieci, przez okres  
     wymagany przepisami prawa o archiwizacji. 
3. Niedopuszczalne jest przechowywanie zdjęć i nagrań z wizerunkiem uczniów na nośnikach  
     nieszyfrowanych lub mobilnych (telefonach komórkowych i pendrive). Z wyłączeniem wycieczek  
     i wyjść szkolnych, po wcześniejszym uzyskaniu zgody dyrektora i rodziców. Zdjęcia, filmy, nagrania    
     po przekazaniu rodzicom/opiekunom muszą być niezwłocznie usunięte z prywatnego sprzętu  
     nauczyciela. 
4. Niedopuszczalne jest publikowanie na prywatnych kontach pracowników szkoły zdjęć i filmów  
     z wizerunkiem uczniów. Jedyną możliwością jest udostępnienie publikacji z oficjalnych stron szkoły. 
 

Naruszenie prywatności 
 

1. Informacja o zagrożeniu naruszeniem prywatności w szkole powinna zostać niezwłocznie   
    przekazana pracownikom sekretariatu , którzy podejmują natychmiastowe działania w celu   
    zabezpieczenia danych i ograniczenia dalszego dostępu do informacji niejawnych. 
2. Następnie należy ustalić okoliczności zdarzenia, poprzez dokładne udokumentowanie pozyskanych  
     Informacji.  
3. W przypadku poważniejszych zagrożeń i w sytuacji, gdy naruszenie prywatności jest spowodowane  
     przez osoby spoza szkoły, należy nawiązać współpracę z organami ścigania. 
 

Cyberprzemoc 
 

1. Uczeń, który stał się ofiarą lub świadkiem cyberprzemocy (wyśmiewania, poniżania uczestników  
     społeczności szkolnej przy użyciu technologii cyfrowych, obraźliwych komentarzy,    
     rozpowszechniania wizerunku, manipulowania zdjęciami itp.) powinien zgłosić sytuację do  
     wychowawcy klasy lub pedagoga/psychologa szkolnego. Zgłoszenia może dokonać także świadek  
     cyberprzemocy. 
2. Przedstawiciel personelu, do którego dotarła informacja próbuje ustalić okoliczności zdarzenia,  
    zebrać dowody w postaci zrzutów ekranu, wiadomości, komentarzy, zdjęć, adresów stron   
    internetowych. Zebrane materiały przekazywane są osobie odpowiedzialnej za realizację          
    i propagowanie Standardów Ochrony Małoletnich w szkole, która wykonuje Kartę przebiegu  
    interwencji. 
3. O zdarzeniu poinformowani zostają rodzice, którzy wspólnie z koordynatorem ds. Standardów 
     ustalają, czy sytuacja wymaga powiadomienia organów ścigania i czy odpowiedzialnym za to 



będzie rodzic czy szkoła. 
4. Pedagog/psycholog szkolny udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej ofierze, wyjaśniając  
     również rolę szkoły w przeciwdziałaniu zjawisku cyberprzemocy i kolejne etapy postępowania  
     szkoły. 
5. Jeśli sprawcą jest uczeń szkoły, pedagog lub psycholog szkolny powinien przeprowadzić z nim   
     rozmowę, w wyniku której ustali, czy istnieją przesłanki do zgłoszenia sprawy do sądu rodzinnego  
     lub Policji (przestępstwa ścigane z urzędu), czy wystarczające będzie zastosowanie kar   
     statutowych/środków oddziaływania wychowawczego. 
 

Fake news 
 

1. Włączenie zagadnienia dezinformacji do tematów działalności profilaktycznej, w tym w ramach  
    realizacji zajęć z informatyki, celem wspierania umiejętności medialnych. 
2. Reagowanie na potencjalne zagrożenie – prostowanie informacji, zgłaszanie administratorowi  
    strony, jeśli treści są nielegalne lub niezgodne z regulaminem. 
 
 
 

ZASADY USTALANIA PLANU WSPARCIA MAŁOLETNIEGO  
PO UJAWNIENIU KRZYWDZENIA 

 
1. Celem planu wsparcia jest przede wszystkim: 
     a) zainicjowanie działań interwencyjnych we współpracy z innymi instytucjami, jeśli istnieje taka    
          konieczność; 
     b) współpraca z rodzicami w celu powstrzymania krzywdzenia małoletniego i zapewnienie mu  
          pomocy; 
     c) diagnoza, czy konieczne jest podjęcie działań prawnych; 
     d) objęcie ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną na terenie szkoły i pomocą specjalistyczną  
          poza szkołą, jeśli zaistnieje taka konieczność. 
2. W ustalaniu planu wsparcia uczestniczy uczeń, jego rodzice, wychowawca i zespół pomocy  
     psychologiczno-pedagogicznej. 
3. Działania koordynuje i monitoruje pedagog szkolny, który jednocześnie jest osobą odpowiedzialną  
    za koordynację Standardów, w tym w podejmowaniu działań wspólnie z instytucjami 
pozaszkolnymi. 
4. Plan wsparcia uwzględnia: 
    a) działania interwencyjne, mające na celu zapewnienie uczniowi bezpieczeństwa, w tym zgłoszone  
         podejrzenie popełnienia przestępstwa zgłoszone do organów ścigania; 
    b) formy wsparcia oferowane przez szkołę; 
    c) zaproponowane formy specjalistycznej pomocy pozaszkolnej, jeśli istnieje taka potrzeba. 
5. Plan wsparcia małoletniego funkcjonuje równolegle z podejmowanymi działaniami  
     interwencyjnymi, a jego naczelną zasadą jest obserwacja ucznia, zapewnienie mu warunków do 
     uzyskania wielospecjalistycznej pomocy, również pozaszkolnej, udzielanie wsparcia rodzicom  
     i współpraca międzyinstytucjonalna. 
6.  Plan wsparcia małoletniego ustalany jest również w sytuacji, gdy inicjatorem działań 
      interwencyjnych jest inna instytucja (procedura „Niebieskie Karty”, uzyskanie informacji  
      o krzywdzeniu od organów ścigania lub sądu itp., współpraca z OPS). 
5. W przypadku realizacji procedury „Niebieskiej Karty”, plan wsparcia małoletniego tożsamy jest  

z ustaleniami poczynionymi w grupie diagnostyczno-pomocowej. 
6. Do działań zaktywizowany powinien zostać rodzic „niekrzywdzący”, który współpracuje ze szkołą  



w celu powstrzymania sprawcy przemocy i zapewnienia dziecku pomocy pozaszkolnej.  
W przypadku krzywdzenia przez obojga rodziców, interwencja polega również na zawiadomieniu 
sądu rodzinnego, Policji i działania względem rodziców. Sprawdzanie bezpieczeństwa 
domowników, leży w kompetencjach tych instytucji. 

 9.  Plan wsparcia małoletniego obejmuje różne formy pomocy, w tym prawną, psychologiczną,  
       socjalną i medyczną, uwzględniając współpracę interdyscyplinarną w tym zakresie. 
10. Zadania pracowników szkoły wiążą się głównie z pomocą w realizowaniu przez ucznia zadań  
       dydaktyczno-wychowawczych i budowaniu pozytywnych relacji z rówieśnikami i personelem   
       szkoły. 
11. Plan wsparcia małoletniego nie kończy się wraz z końcem procedury prawnej. 

 

PRZEPISY KOŃCOWE 
 

1. Standardy wchodzą w życie z dniem ogłoszenia zarządzenia. 
2. Ogłoszenie następuje poprzez zamieszczenie Standardów na stronie internetowej szkoły, 
     wywieszenie na tablicy ogłoszeń i w gabinecie pedagoga, również w wersji skróconej      
     przeznaczonej dla małoletnich oraz poprzez przesłanie tekstu drogą elektroniczną, przy 
     wykorzystaniu dziennika elektronicznego. 
 


